PODER LEGISLATIVO DE SALTO DO ITARARE

Camara Municipal “Vereador Roberto Jose de Sene”

PROJETO DE LEIN.° 003/2025.

Stimula: Estabelece normas gerais para a realizagdo de Concurso
Publico pela Administragdo Publica Direta e Indireta no ambito do
Municipio de Salto do ltararé - Estado do Parana e da outras
providéncias.

A Camara Municipal de Salto do ltararé, Estado do Parana, aprovou e
eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |
DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° - Esta Lei regulamenta o art. 37, inciso |l da Constituicdo Federal, estabelecendo
normas gerais para a realizagdo de concursos publicos na Administragédo Publica direta e
indireta no ambito do Municipio de Salto do ltarare, Estado do Parana, com vistas a:

| - higidez dos principios constitucionais e infraconstitucionais sobre concursos
publicos;

Il - defesa dos interesses da Administragdo Publica, com énfase na impessoalidade, na
moralidade e na legalidade;

[l - defesa dos direitos dos candidatos.

Paragrafo Unico - Subordinam-se ao regime desta Lei os concursos publicos para
investidura em cargos publicos efetivos, e empregos publicos dos 6rgaos da administracao
direta e indireta, suas autarquias, fundagées publicas, empresas publicas e sociedades de
economia mista, e das demais entidades controladas direta ou indiretamente pelo Municipio
de Salto do ltarare.

Art. 2° - O concurso publico destina-se a garantir a observancia dos principios
constitucionais da isonomia, da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da
publicidade e da eficiéncia objetivando selecionar os candidatos mais aptos ao ingresso no
servigo publico, e sera processado, em todas as suas fases, em estrita conformidade com os
seguintes principios, além de outros deles decorrentes:

| - ineditismo;

Il - motivagao;

Il - julgamento objetivo;

IV - competitividade;

V - seletividade;

VI - probidade administrativa.
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Art. 3° - O concurso publico, pela sua natureza de processo seletivo, & etapa anterior a
nomeacéo ou contratagéo, nao representando forma de provimento de cargos € empregos
publicos.

CAPITULO I )
DO CONCURSO PUBLICO
Secéo | Disposi¢des Gerais

Art. 4° - A realizagdo de concursos publicos representa servico publico relevante,
respondendo objetivamente a instituicdo organizadora € a Administracdo Publica pelos
danos que seus respectivos agentes, nessa qualidade, causarem aos candidatos,
assegurado o direito de regresso contra 0s responsaveis nos casos de dolo ou culpa.

Art. 5° - Ndo sera realizado concurso publico que se destine exclusivamente a formagao
de cadastro de reserva

Art. 6° - Para a realizacao de concurso publico devera ser observada a legislagédo local
quanto as cotas para pessoas com deficiéncia, afrodescendentes ou outras que vierem a
serem criadas.

Art. 7° - E vedada a participagdo nas Comissoes previstas nesta lei ou em quaisquer dos
atos de desencadeamento do concurso de:

| — pessoas descritas no art. 56 desta Lei;

Il — servidores publicos efetivos ou comissionados, empregados publicos e profissionais
autbnomos que prestam servigos ao 6rgao ou entidade promovente do certame e que
pretendam concorrer a uma vaga ou seu coénjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau inscrevam-se como candidatos no concurso
publico;

Il - qualquer pessoa que pretenda concorrer a uma vaga no concurso publico ou seu
cénjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro
grau inscrevam- se COmo candidatos no concurso publico;

Secao |l
Do planejamento

Art. 8° - Os atos de desencadeamento do concurso publico devem ter inicio por
solicitagcdo do 6rgao interessado, dirigida ao Chefe do Poder ou entidade responsavel, cuja
autorizacao deve ser motivada com:

| - evolugdo do quadro de pessoal nos dltimos 5 (cinco) anos e estimativa das
necessidades futuras em face das metas de desempenho institucional para os préximos 5
(cinco) anos;

Il - Indicagdo da existéncia ou ndo de contratacéo de pessoal por processo seletivo
simplificado (PSS) ou credenciamento
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Il — indicacdo da existéncia ou nao de recomendacdo dos o6rgaos de controle ou
assinatura de algum instrumento juridico que aponte a necessidade de realizacdo de
CoNCurso;

IV — indicagdo da existéncia ou néo de servidores em disponibilidade e licengas;

V - denominacgao dos cargos e quantidade de vagas a prover, com indicagao da Lei que
os criou, a qual deve conter também as atribuicdes do cargo, carga horaria e nivel de
escolaridade minimo exigido;

VI - inexisténcia de concurso publico anterior valido para os mesmos postos, com
candidato aprovado e nao nomeado;

Vil - indicacao da real necessidade do provimento das vagas, em face da realidade
de toda a administragéo publica;
Vil - indicagéo da possibilidade do provimento demonstrada pela estimativa do

impacto orgamentario-financeiro no exercicio previsto para o provimento € nos 2 (dois)
exercicios seguintes, bem como sua adequagao a Lei Complementar n°® 101 de 4 de maio de
2000 e haver prévia dotagéo orgamentaria suficiente para atender o aumento de despesa,

IX — haver autorizagéo especifica na lei de diretrizes orgcamentarias.

§ 1° - Excepcionalmente ao inciso VI do caput deste artigo, podera ser realizado novo
concurso publico, desde que demonstrado que ha a insuficiéncia da quantidade de
candidatos aprovados e nao nomeados em conformidade com as necessidades da
Administragéao Publica.

§ 2° - Devera ser previamente afastado do cargo o servidor efetivo, exonerado do cargo
o servidor comissionado, substituido o membro de Comissdo, bem como rescindido o
contrato com o profissional autbnomo que prestar servicos ao Poder Publico Municipal ou a
Entidade promovente do concurso, quando o profissional tenha ou possa vir a ter
interferéncia nos atos administrativos que desencadeiam o certame quando o proprio
servidor, o conjuge, companheiro, parente, consanguineo ou afim, até o terceiro grau,
inscreva-se como candidato as vagas do concurso publico.

Art. 9° - Podera ser designada Comissao Organizadora Interna composta por servidores
do 6rgado ou entidade municipal, incumbida de planejar, dar andamento e resolver questoes
que surgirem ao longo do processo junto 4 Comissdo Examinadora, cujos os nomes dos
integrantes devem estar expressos no edital do certame.

Art. 10° - Sera constituida Comissao Fiscalizadora do concurso publico para
acompanhar e fiscalizar os trabalhos do concurso, composta de membros eleitos e com
reputacao ilibada, sendo:

| —1 (um) integrante do Poder Executivo Municipal;

Il -1 (um) integrante do Poder Legislativo;

Il — 1 (um) integrante da Ordem dos Advogados do Brasil.

IV — 1 (um) membro da Sociedade Civil Organizada

Paragrafo unico. Os membros da Comissao Fiscalizadora terdo seus nomes expressos
no edital do certame.
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Art. 11° - A Contratada para realizar o concurso publico devera constituir Comisséo
Examinadora para preparar e executar o certame cujos os nomes dos integrantes devem
estar expressos no edital do concurso.

Secao Il
Da Contratagdo do Responsavel pelo Concurso Publico

Art. 12° - O concurso publico sera realizado por execucdo indireta, através da
contratagdo de pessoa juridica com competéncia para a realizagao de concursos publicos,
com reconhecida reputagao ético-profissional.

§ 1° - A instituicao organizadora sera preferencialmente sem fins lucrativos, com
dispensa de licitagdo, com fulcro no art. 75, XV, da Lei n® 14.133/21, nas hipéteses em que
houver nexo efetivo entre o mencionado dispositivo, a natureza da instituicdo e o objeto
contratado, além de comprovada a compatibilidade com os pregos de mercado.

§ 2° - Nas licitagbes para selecdo da instituicao organizadora, a documentagao da
licitante relativa a qualificag@o técnica devera conter:

| - comprovagao de aptidao técnica e logistica para a realizagao de concursos publicos;

Il - indicacdo do pessoal técnico adequado ao objeto do certame e disponivel para a
realizacdo do concurso publico, bem como da qualificagdo de cada um dos membros da
equipe técnica que se responsabilizard pelos trabalhos, com os respectivos registros
profissionais nos o6rgéos de classe correspondentes, os quais deverao participar da
realizagdo do concurso, admitindo- se a substituicdo por profissionais de experiéncia
equivalente ou superior, desde que aprovada pela Administragao;

Il - metodologia de execugdo do concurso, queé abrangera todas as fases do
procedimento, desde a publicagao do edital até a homologagao do resultado, cuja avaliagao,
para efeito de sua aceitagéo ou nao, sera efetuada exclusivamente por critérios objetivos;

§ 3° - No procedimento licitatorio para contratagéo de pessoa juridica especializada na
realizacdo de concurso publico devera ser levado em consideracdo nao apenas O preco,
mas também a melhor técnica visando a selegdo dos melhores profissionais.

§ 4° - A pesquisa de precos para elaboracdo do orgamento estimativo da licitacao néo
deve se restringir a cotagdes realizadas junto a potenciais fornecedores, devendo ser
utilizadas outras fontes como parametros relativos a contragoes publicas similares, sistemas
referenciais de precos disponiveis, pesquisas na internet em sitios especializados e
contratos anteriores do proprio 6rgao.

§ 5° - Deve constar do termo de referéncia e do instrumento contratual todas as
obrigagdes da contratada, de forma detalhada, em cada etapa do concurso, inclusive as
medidas de seguranga a serem adotadas para garantir a lisura e transparéncia do certame
durante as provas, de modo que a contratada execute os servicos com rigor e eficiéncia ou,
em caso de inobservancia de qualquer dessas obrigagdes, que demonstrem ineficiéncia, a
Administracao possa se valer da imposi¢cao das sancdes previstas na Lei de Licitagoes.

§ 6° - Fica vedada a instituicao organizadora contratada realizar subcontratacgao, total ou
parcial, para elaboragéo ou corregao de questoes de provas de concursos publicos.

Secéo IV
Do Edital de Abertura do Concurso
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Art. 13° - O edital & a lei interna do concurso publico, vinculando aos seus termos a
Administracéo Publica e todos os candidatos, observado o disposto nesta Lei.

§ 1° - O edital sera redigido de forma clara e objetiva, visando a perfeita compreensao de
seu conteudo pelos candidatos.

§ 2° - E nulo e de nenhum efeito dispositivo do edital que contrarie a legislagao aplicavel
aos servidores da carreira para a qual o concurso esta sendo realizado.

§ 3° - E dever da instituicao organizadora esclarecer, em 10 (dez) dias, contados do
recebimento do requerimento, eventuais questionamentos dos pretendentes ao cargo ou
emprego publico, mesmo que ainda nao inscritos no certame, desde que solicitados por
escrito, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis apés a divulgagao do edital.

§ 4° - Qualquer cidad&o € parte legitima para impugnar o edital do concurso, devendo
protocolar o pedido em até 5 (cinco) dias uteis ap6s a sua divulgacéo, independentemente
de previsao no edital.

Art. 14° - Nenhum requisito de acesso a cargo ou emprego publico sera cobrado sem
expressa previsao legal ou antes da data da investidura, vedada a exigéncia de
comprovagéo de qualquer requisito no ato de inscrigdo no concurso.

§ 1° - A imposicao de exigéncias de sexo, estado civil, idade, religido, condi¢ao familiar,
caracteristicas fisicas ou de qualquer outra natureza exige expressa previsao legal e
relagdo, objetivamente demonstrada no edital do concurso, da incompatibilidade da
caracteristica individual com o exercicio do cargo ou emprego.

§ 2° - A escolaridade minima e a qualificagéo profissional deverao estar de acordo com
as leis que regem as profissoes regulamentadas, quando for o caso.

Art. 15° - O edital do concurso publico sera:

| - publicado integralmente no Diario Oficial Eletrdnico do Municipio de Salto do Itararé,
com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias da realizacdo da primeira prova;

Il - disponibilizado no sitio oficial da internet do érgdo ou entidade responsavel pela
realizagdo do concurso publico e no da instituicdo organizadora, em até 24 (vinte e quatro)
horas ap6s sua publicagdo na imprensa oficial.

§ 1° - A alteragdo de qualquer dispositivo do edital devera ser divulgada na mesma
forma do disposto no “caput” deste artigo, mediante “Edital de Retificagdo”, reabrindo-se o
prazo inicialmente estabelecido, exceto quando se tratar de mera corregéao de erro nao
substancial, isto €, que nao altere prazos ou possam prejudicar a ampla concorréncia.

§ 2° - A instituigdo organizadora divulgara todos os atos do concurso, ha mesma forma
do disposto no “caput” deste artigo.

Art. 16° - O edital de abertura do concurso sera composto de:

| - identificacdo da instituigdo organizadora do concurso e do 6rgédo ou entidade publica
que o promove, bem como 0S nomes dos membros das Comissdes Organizadora, se
houver, Examinadora e Fiscalizadora;

Il - ato oficial que autorizou a realizagao do concurso publico;

IIl - lei de criagdo do cargo ou emprego publico e da carreira, bem como seus
regulamentos;

Rua. Eduardo Bertoni Junior, 961 — Fone: (43) 3579.1475
CEP 84.945-000 — CNPJ: 77.780.229/001-10 - Salto do Itararé—Pr



PODER LEGISLATIVO DE SALTO DO ITARARE

Camara Municipal “Vereador Roberto José de Sene”

IV - identificacdo do cargo ou emprego publico, suas atribuicoes, requisitos de
investidura, classe de ingresso e remuneragao inicial, discriminando-se as parcelas que a
compdem, bem como sua natureza fixa e variavel e seus limites de variagédo, quando for o
caso;

V - quantidade de vagas de cargos ou empregos a serem providos;

VI - indicagao precisa do sitio eletronico, horarios, datas e procedimentos de inscrigao,
bem como das formalidades para sua confirmacao;

VII - valor da taxa de inscrigdo e hipoteses de isencao;

VIl - indicagdo do 6rgao e da localidade geografica de lotagdo dos aprovados ou O
critério para sua definigao, respeitada a ordem de classificagdo no concurso;

IX - nimero de etapas do concurso publico, com indicacéo das respectivas fases e seu
carater eliminatério e/ou classificatorio;

X - enumeracéo precisa das disciplinas das provas, eventuais agrupamentos de provas
e matérias e numero de questdes de cada disciplina, com seus respectivos valores
individuais e pesos;

X| - conteudo programatico de cada disciplina, de forma clara, precisa e especifica;

X|l - datas de realizagao das provas, as quais s poderdo ser alteradas por razoes de
interesse publico decorrente de fato superveniente devidamente comprovado, pertinente e
suficiente para justificar tal conduta;

XIIl - relagdo da documentagao a ser apresentada pelo candidato no ato de inscrigao e
na realizagéo das provas, bem como do material de uso permitido e ndo permitido em cada
fase;

XIV - explicagdo resumida da relagéo existente entre cada disciplina cobrada no certame
e as atribuicées do cargo ou emprego publico, de acordo com a natureza e complexidade
das atribuicdes, nos termos do art. 37, inciso I, da Constituicdo Federal,

XV - formas de divulgagao dos resultados, com datas, locais e horarios de consulta,
vedada a adocdo de consulta individual dos resultados, de acesso restrito unicamente ao
candidato, salvo quanto aos dados pessoais inseridos em sua esfera de intimidade;

XVI - explicitagdo detalhada da metodologia de avaliagdo de cada fase do concurso
publico, inclusive das provas discursivas e orais, e das formulas de calculo das notas;

XVII - quando for o caso, informagao quanto a exigéncia de exames médicos, prova
pratica, prova de titulos, prova de aptidao fisica, avaliagao psicologica;

XVIII - regulamentagao do processo de elaboracao, apresentagao, julgamento, decisao e
conhecimento dos recursos contra os resultados das provas;

XIX - percentual de cargos ou empregos reservados as pessoas com deficiéncia,
afrodescendentes ou outras vagas reservadas, e critérios para sua admissao;

XX - prazo de validade do concurso € possibilidade ou nao de sua prorrogacao;

XXI - cronograma detalhado das fases do concurso;

XXII - critérios de classificacdo, eliminagdo e desempate, observando-se neste ultimo
caso o art. 27, paragrafo unico da Lei Federal n. 10.741 de 1° de outubro de 2003;

XXIIl — quando for o caso, os titulos a serem considerados, preferencialmente de pés
graduagao em sentido amplo ou estrito, a forma de avaliagcdo sendo vedada a admissao
como titulo de tempo de servigo publico, cursos realizados no ambito do setor publico ou
outros critérios limitantes a ampla concorréncia;
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XXIV — condi¢bes para a realizagéo das provas por pessoas em situacéo especial, tais
como pessoa com deficiéncia, mée nutriz, problemas de saude;

XXV — data de divulgacdo do caderno de questdes e do gabarito, de forma publica, no
sitio eletrdnico oficial do ente ou 6rgéo que promove 0 cConcurso € da instituicdo responsavel
pela execugdo do certame, assim como da publicagdo no Diario Oficial Eletronico do
Municipio;

XXVI — data de divulgagao dos espelhos dos gabaritos, de acesso restrito ao candidato;

XXVII — a forma e o prazo para interposi¢éo de recursos, o qual nao deve ser inferior a 5
(cinco) dias uteis;

XXVIIl - os critérios que desclassificam os candidatos, ap6s a homologagdo do
resultado final.

§ 1° - As referéncias a portarias ou outros atos normativos do Poder Publico, de carater
infralegal, indicaréo a data em que foram publicados no Diario Oficial do Municipio, inclusive
eventuais retificacdes, consolidagdes e atualizagoes.

§ 2° - Qualquer limitagao ou exigéncia constante do edital devera estar em plena
conformidade com esta Lei e com a lei de criagéo do respectivo cargo ou emprego publico.

§ 3° - O edital podera fornecer indicagao bibliografica relativa a cada matéria constante
do edital, inclusive quanto as fontes de consulta para as disciplinas de atualidades e de
conhecimentos gerais, limitados a fatos ocorridos até a data da publicagdo do edital de
abertura do concurso.

§4° Na hipotese do inciso XIX e em caso de auséncia de legislagdo municipal, podera
ser utilizada a legislagao estadual, Lei do Estado do Parana n. 18.419 de 7 de janeiro de
2015 e n. 14.274 de 24 de dezembro de 2003.

§5° - E vedado a incluséo de clausula no Edital que deixe ao arbitrio do Chefe do
Executivo ou Legislativo a decisdo de nomear ou nao o aprovado no concurso publico
classificado dentro do nimero de vagas, devendo proceder a convocacao no prazo de
validade do concurso do candidato aprovado dentro desse numero.

Art. 17° - O prazo de validade do concurso publico sera de até 2 (dois) anos,
prorrogavel, 1 (uma) vez, por igual periodo, contado a partir da data de publicagdo da
homologagéo do concurso, no diario oficial eletrdnico do municipio e no sitio eletrénico oficial
do 6rgéo ou entidade promotora do concurso.

Secao V Da Inscrigao

Art. 18° - A inscricdo do candidato podera ser condicionada ao pagamento da taxa de
inscricao fixada no edital, quando indispensavel ao custeio do concurso, ressalvadas as
hipéteses de isengao expressamente previstas em lei ou no edital do concurso.

§ 1° - As inscricdes deverao ser disponibilizadas exclusivamente em pagina da internet,
na qual os candidatos poderéao ler a integra do edital e se inscrever, com a possibilidade de
imprimir e salvar em meio eletrénico seu comprovante de inscri¢ao.

§ 2° - O periodo de inscrigédo sera de no minimo 30 (trinta) dias, contado da data da
publicagédo do edital.

§ 3° - A inscrigao pela internet impoe a adogao de processos de controle, seguranca do
procedimento e protegéo contra fraude.
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§ 4° - A relagdo dos candidatos que se inscreverem no concurso publico, com nome
completo, numero de inscricdo, cargo ou emprego a que concorrem e outros dados
relevantes sera previamente divulgada a todos os candidatos, antes da realizagéo das
provas, resguardado o sigilo dos dados inseridos na esfera de intimidade do candidato.

§ 5° - E vedada a exigéncia, como requisito de inscrigdo, de residéncia em determinado
local.

Art. 19° - O valor da inscrigdo devera ser fixado mediante a observancia irrestrita aos
principios, entre outros, da moralidade, isonomia, proporcionalidade, razoabilidade e da
moralidade.

§1° - Para definir o valor da inscri¢éo, devem-se levar em conta o seguinte:

| - os vencimentos do cargo ou emprego publico;

Il - a escolaridade exigida,;

Il - o nimero de etapas e fases do concurso publico;

IV - o custo, mediante planilha demonstrativa, para realizagao do concurso publico e sua
relagcdo com a expectativa de receita com as inscrigcdes.

§ 2° - Sera isento da taxa de inscricdo o candidato que comprovar uma das seguintes
situagoes:

| - os candidatos que pertencam a familia inscrita no Cadastro Unico para Programas
Sociais (CadUnico), do Governo Federal, cuja renda familiar mensal per capita seja inferior
ou igual a meio salario-minimo nacional;

Il - os candidatos doadores de medula dssea em entidades reconhecidas pelo Ministério
da Saude;

Il — os candidatos que se enquadrem nas hipoteses previstas nas Leis do Estado do
Parana n. 19.196 de 27 de outubro de 2017 e n°. 19.293 de 13 de dezembro de 2017; IV -
outras condicdes autorizadas pelo edital, desde que néo firam a isonomia.

§ 3° - E assegurada a devolugdo do valor relativo a inscricdo, em caso de adiamento,
anulagao ou cancelamento do concurso.

Art. 20° - Os valores arrecadados a titulo de taxa de inscrigdo no concurso publico
deverao ser depositados na conta do Municipio promotor do certame.

Art. 21° - O cartéo confirmatério de inscrigdo devera ser expedido pela internet.

Paragrafo unico. O candidato que nao receber a confirmacgao da inscrigdo em até 7
(sete) dias Uteis antes da realizagdo da prova podera solicitar a instituicdo organizadora que
providencie meio alternativo de comprovagéo da inscricdo, que devera ser fornecido ao
candidato em até 2 (dois) dias Uteis antes da prova.

Art. 22° - Sera nula a inscricdo de candidato que, por qualquer meio, fagca uso de
informacéo ou documento falso para inscrigdo ou oculte informacéo ou fato a ela relevante,
sem prejuizo das sangdes legais cabiveis.

CAPITULO Il A
DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA
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Art. 23° - E assegurado a pessoa com deficiéncia inscrever-se em concurso publico, em
igualdade de condigcbes com 0S demais candidatos, para provimento de cargo ou empreégo
cujas atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia.

§1° os editais e as provas serao disponibilizados e operacionalizados em linguagem e
com recursos compativeis com as deficiéncias do candidato.

§2° O candidato com deficiéncia participara do concurso em igualdade de condicoes
com os demais candidatos, especialmente no que concerne.

| - ao conteudo das provas; ;

Il - aos critérios de avaliagao e aprovagao;

Il - ao horario e ao local de aplicagdo das provas, garantida a devida acessibilidade;

IV - & nota minima exigida para aprovagao.

§3° E dever da instituicao organizadora assegurar as condicbes necessarias aos
candidatos com deficiéncia para a realizagéo do concurso publico.

§4° N&o serdo consideradas com deficiéncia, para fins de concurso publico, aquelas
pessoas cuja deficiéncia nao provoque dificuldades de acesso ao mercado de trabalho,
conforme parecer de junta médica oficial.

CAPITULO IV DAS PROVAS
Secao |
Disposigdes Gerais

Art. 24° - As provas serdo realizadas, preferencialmente, aos domingos.

Art. 25° - O local de realizagao das provas devera contar com:

| -vias de acesso apropriadas para candidatos com deficiéncia;

Il - condigdes ambientais e instalagdes que nao impliquem desgaste fisico ou mental
desnecessario ao candidato ou lhe prejudiquem a concentracao;

Il - instalacdes sanitarias adequadas e proximas a sala de prova;

IV - servigo de atendimento médico de emergéncia.

Art. 26° - As provas seréo elaboradas de maneira clara e objetiva, de forma a possibilitar
ao candidato a compreenséo do tema dado a julgamento, a partir do estabelecimento de
padrao de compreensao médio do candidato e considerado o nivel de escolaridade do cargo
ou emprego.

Art. 27° - As provas e exames terao carater:

| - eliminatoério, em que o candidato que nao atingir determinada nota minima, ou nao
for considerado apto, estara eliminado do concurso;

Il - classificatério, em que a nota do candidato sera computada no calculo final da
classificagdo no concurso;

Art. 28° - No caso de questdo objetiva de multipla escolha em que se verifique a
existéncia de 2 (duas) ou mais alternativas corretas, sera considerada valida a resposta que
aponte qualquer delas, ainda que a instituicdo organizadora entenda ser uma delas mais
completa ou escorreita.
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Art. 29° - As questdes que versarem sobre atualidades limitar-se-do a cobrar
conhecimentos sobre fatos ocorridos até a data da publicagédo do edital de abertura do
concurso.

§1° E vedada a cobranga de analises, opinides, laudos ou pareceres de especialistas ou
jornalistas sobre fatos da atualidade, sendo permitido unicamente aferir o conhecimento do
candidato sobre os fatos em si ocorridos.

§ 2° - Os fatos da atualidade cobrados devem ser relevantes e possuir alcance nacional
ou internacional, vedada a cobranga de dados especificos irrelevantes ou de fatos de
alcance meramente regional ou local.

§ 3° - O edital indicara, como referéncia para o contetdo programatico de atualidades,
os jornais, livros, revistas e sitios da internet veiculadores de noticias, brasileiros, cujas
informagées servirdo de base para elaboragao das questées, sendo vedada a cobranca de
noticia veiculada exclusivamente em programa de radio ou televisao.

§ 4° - Sera anulada a questéo de atualidades ou conhecimentos gerais cujo conteudo
seja apresentado de forma divergente ou contraditério em mais de um meio de informagao
previsto no § 3° deste artigo, ou em contradigdo com dados oficiais de onde as informacoes
jornalisticas possam ter sido retiradas, quando tais divergéncias ou contradicoes
prejudicarem o julgamento objetivo da questao.

Art. 30° - E assegurado ao candidato retirar-se do local de aplicagdo com o seu caderno
de questdes objetivas e discursivas, desde que tenha ali permanecido pelo periodo minimo
estabelecido no edital.

Art. 31° - A prova fisica exige a indicagado no edital do tipo de prova, das técnicas
admitidas e dos indices minimos, especificados para candidatos e candidatas, necessarios
para aprovagao.

§ 1° - A gravidez n&o é fator de inabilitacao em prova fisica.

§ 2° - A candidata que comprovar gravidez podera:

| - realizar a prova fisica na data fixada pelo edital, caso se entenda em condi¢oes
fisicas para isso;

Il - requerer a realizagao da prova fisica em até 180 (cento e oitenta) dias apés o parto
ou término do periodo gestacional, sem prejuizo da sua participagdo nas demais fases do
concurso.

§ 3° - Na hipétese do item 2 do § 2° deste artigo, a candidata que nao estiver apta a
realizar a prova fisica no prazo maximo estabelecido sera eliminada do concurso.

Art. 32° - O edital do concurso devera informar o equipamento, material ou instrumentos
que serao utilizados ou aceitos para a realizagéo da prova pratica, com indicagao, se for o
caso, de marca, modelo, ano e tipo, com todas as indicagoes necessarias a sua perfeita
identificacao.

§ 1° - O equipamento, material ou instrumento utilizado devera necessariamente guardar
relacdo direta com aquele a que sujeito o candidato aprovado, no exercicio das fungdes do
cargo ou emprego publico.
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§ 2° - E obrigatério o oferecimento de equipamento, material ou instrumentos idénticos a
todos os candidatos, vedado a variagdo de marca, modelo ou tipo.

Art. 33° - Todas as avaliagdes do exame psicolégico serao fundamentadas segundo
critérios objetivos, podendo os candidatos obter copia de todo o processo envolvendo sua
avaliagao.

Paragrafo Unico - O exame psicolégico ndo podera consistir exclusivamente em
entrevista.

Art. 34° - Em todas as fases do concurso, deverao ser publicadas listas com os nomes
completos dos aprovados e as respectivas classificacoes atuais, até aquele momento, para
fins de transparéncia e controle publico do certame.

Secao |l
Do Conteudo Programatico

Art. 35° - E vedada a exigéncia de conteudo programatico em nivel de complexidade
superior ao necessario para o satisfatorio exercicio das fungdes do cargo ou emprego ou
que nao tenha relagao com suas atribuicoes.

§ 1° - O contetdo programatico de cada disciplina sera enunciado de forma precisa e
detalhada, a fim de permitir ao candidato a perfeita compreens&o do assunto a ser exigido,
vedada a citagao genérica de grandes topicos do conhecimento.

§ 2° - E assegurado ao pretendente ao cargo ou emprego publico, mesmo que ainda nao
inscrito no certame, o direito a receber, em 10 (dez) dias, contados da formalizagado do
requerimento, os esclarecimentos necessarios a respeito do contetdo programatico do
concurso, devendo a instituigdo organizadora dar ampla publicidade & resposta ao
requerimento.

Art. 36° - Sera anulada a questdo que percorra tema, assunto ou enfoque que seja
objeto de divergéncia doutrinaria em relagao a doutrina majoritaria.

Art. 37° - A legislagao de referéncia a ser considerada sera a vigente na data da primeira
publicagéo do edital do concurso.

Paragrafo unico - Nao sera cobrada legislagdo revogada ou que entre em vigor apos a
data de publicagéo do edital, inclusive a relativa a leis e atos normativos vigentes.

Art. 38° - Ndo sera cobrada jurisprudéncia superada no Supremo Tribunal Federal, em
Tribunal Superior.

Paragrafo unico - Nas provas objetivas a jurisprudéncia eventualmente cobrada devera
ser majoritaria ou consolidada no Supremo Tribunal Federal, em Tribunal Superior.

Art. 39° - As questdes envolvendo legislagao ou conhecimentos juridicos serao
elaboradas com o objetivo de aferir a compreensao, pelo candidato, do efetivo conteudo
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normativo ou jurisprudencial veiculado, vedadas exigéncias assentadas na mera
memorizacdo de nimero de dispositivo ou de sua redacao.

Art. 40° - Para cargos de provimento que exijam formag&o em curso Superior ou curso
técnico, no minimo 70% da prova devera ser de conhecimentos especificos.

Secao lll
Dos Critérios de Avaliagao

Art. 40° - O edital do concurso devera trazer expresso O carater eliminatorio ou
classificatorio, de cada fase do concurso.
Paragrafo tnico. A prova de titulos tera carater classificatorio.

Art. 41° - Todas as provas e fases do concurso publico terdo seus respectivos pesos na
nota final definidos no edital e deverao ter critérios claros e objetivos de avaliagao.

Paragrafo Gnico. As férmulas de calculo das notas de todas as fases do concurso
deverao estar explicitadas, de forma clara e compreensivel, no edital.

Art. 42° - Na prova pratica, o desempenho do candidato sera julgado por 1 (um) ou mais
especialistas na area, por escrito e fundamentadamente.

Art. 43° - A avaliagao psicologica limitar-se-a a detecgdo de problemas que possam vir a
comprometer o exercicio das atividades inerentes ao cargo ou emprego disputado no
concurso, sendo o resultado do exame “apto” ou “nao apto”.

Art. 44° - Os candidatos nao classificados dentro de determinado numero maximo de
aprovados, ainda que tenham atingido nota minima, poderdo ser considerados
automaticamente reprovados no concurso publico, conforme previséo do edital.

Paragrafo unico - Nenhum dos candidatos empatados na ultima classificagao de
aprovados sera considerado reprovado nos termos deste artigo.

Art. 45° - E permitido o condicionamento da correcdo de cada fase do concurso a
aprovagéo na fase anterior até determinada classificacao, conforme previsao no edital.

Art. 46° - A inabilitacdo ou reprovagao em qualquer fase ou etapa do concurso sera
necessariamente motivada, segundo critérios objetivos, por meio de linguagem clara e
acessivel ao candidato.

Paragrafo unico - Para efeitos do “caput’ deste artigo e relativamente as provas
objetivas, o gabarito sera considerado motivagao suficiente.

CAPITULO V )
DA AVALIACAO DE TITULOS

Rua. Eduardo Bertoni Junior, 961 — Fone: (43) 3579.1475
CEP 84.945-000 — CNPJ: 77.780.229/001-10 - Salto do Itararé—Pr



PODER LEGISLATIVO DE SALTO DO ITARARE

Camara Municipal “Vereador Roberto Jose de Sene”

Art. 47° - As regras da avaliagdo de ftitulos, de carater classificatorio, deverao
especificar:

| - os critérios de pontuagao a ser obtida pela apresentagao de cada titulo;

Il - o nimero maximo de pontos a ser obtido nas provas de titulos.

§ 1° - A avaliagdo dos titulos devera seguir critérios objetivos e razoaveis,
expressamente descritos no edital, de acordo com as atribuicdes e responsabilidades do
cargo ou emprego publico.

§ 2° - Nao seréo aceitos titulos que nao guardem relagao com as atribuicdes do cargo ou
emprego em disputa, que firam a isonomia ou que tenham sido obtidos em data posterior a
da publicagédo do edital do concurso.

§ 3° - A prova de titulos devera ser realizada como etapa posterior as provas escritas e
somente apresentardo os titulos os candidatos aprovados e classificados nas etapas
anteriores ou que tiverem sua inscrig&o aceita no certame.

§ 4° - A avaliagéo de titulos nao podera ter peso superior a 10% (dez por cento) da nota
total do concurso.

§ 5° - N&o havera exigéncia de titulos nos concursos destinados ao preenchimento de
cargos e empregos dos niveis fundamental e médio de escolaridade.

§ 6° - E vedada a utilizagéo de tempo de servigo publico ou privado como titulo.

§7° Sera dada preferéncia aos titulos de pos graduagao em sentido amplo e estrito.

CAPITULO VI DOS RECURSOS

Art. 48° - E vedada a realizagéo de prova ou fase de concurso sem previsdo de recurso
administrativo contra seu resultado.

Art. 49° - Todos os resultados dos recursos deverao ser objetiva e tecnicamente
fundamentados, possibilitando ao candidato o conhecimento das razées de sua reprovagao,

inabilitacao, inaptiddo ou nao recomendagao.

Art. 50° - E assegurado ao candidato vista de todas as provas aplicadas e de seus
resultados preliminares e definitivos, por meio de sistema na internet que possibilite a
visualizacdo e a impressdo dos enunciados das questdes e das respostas do candidato,
inclusive do cartdo- resposta das questoes objetivas e dos textos das questdes discursivas
redigidos pelo candidato.

§ 1° - O prazo para recurso contra o resultado de qualquer fase do concurso nao sera
inferior a 5 (cinco) dias Uteis.

§ 2° - A instituicao organizadora devera disponibilizar sistema de elaboragao de recursos
pela internet que permita ao candidato redigir e enviar seu recurso, com a funcionalidade, se
possivel, de anexar arquivos magnéticos de texto ou figuras, como auxilio a fundamentagao
do recurso, com fornecimento de numero de protocolo e possibilidade de impressao e

salvamento em arquivo magnético do comprovante.

§ 3° - A instituigéo organizadora podera aceitar também o envio de recurso por meio dos
correios, podendo exigir que isso seja feito por carta registrada ou outra modalidade de
envio que assegure a celeridade e a seguranca.
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§ 4° - E vedada qualquer limitagdo no exercicio da ampla defesa na apresentagao dos
recursos, especialmente no que se refere ao numero maximo de caracteres, palavras, linhas
ou paginas.

Art. 51° - As respostas aos recursos dos candidatos:

| - nao poderdo ser vagas ou genericas;

Il - deverdao descrever, em relatério sucinto, os principais argumentos utilizados pelos
candidatos em seus recursos;

Il- deverdo conter justificativa clara e objetiva, em relacdo aos principais argumentos
utilizados pelo candidato recorrente, com fundamentacao técnica da razéo de provimento ou
rejeicdo dos recursos;

IV - deverdo ser fornecidas ao candidato em até 2 (dois) dias apds a divulgagao do
resultado definitivo, especialmente no caso de indeferimento do recurso.

§ 1° - O julgamento de todos os recursos sera motivado, de forma clara e congruente, e
permanecera disponivel ao publico em geral, devendo os pareceres dos especialistas ser
disponibilizados na internet, com possibilidade de salvamento magnético e impressao.

§ 2° - As decisdes sobre os recursos, principalmente as indeferitorias, conterao ampla,
objetiva e fundamentada sustentacao, vedada a alegagado vazia, obscura, evasiva, lacdnica
ou imprecisa.

§ 3° - O profissional responsavel pela elaboragdo da questao objeto do recurso ou do
gabarito oficial & impedido de examinar, direta ou indiretamente, o recurso interposto e suas
razoes.

§ 4° - E vedada a anulagé&o, total ou parcial, de questdo de prova de concurso publico,
ou a alteracdo de gabarito de questao objetiva, sem a apresentagao aos candidatos das
devidas justificativas.

Art. 52° - A decisdo que anular ou alterar gabarito de questdo objetiva acarretara novo
calculo da nota de todos os candidatos que realizaram a prova, independentemente de
terem recorrido da questéo.

Paragrafo Gnico. Deverao ser anuladas:

| - as questdes objetivas com nenhuma resposta correta;

Il - as questdes com enunciado redigido de maneira obscura ou dubia;

lll - as questdes com erro gramatical substancial;

IV - as questdes que exigirem conteudo programatico nao previsto especificamente no
edital ou nao constante da bibliografia indicada como obrigatoéria ou dela divergente;

V - as questdes que versem assuntos objeto de divergéncia doutrinaria;

VI - as questdes que forem copias literais de outras ja utilizadas em concursos publicos
anteriores, da mesma ou de outra instituicdo organizadora;

VII - as questdes de contetdo flagrantemente nao relevante para o exercicio do cargo ou
emprego;

VIl - as questoes que reproduzirem literalmente dispositivo de lei ou ato normativo cujo
sentido isolado seja divergente de sua interpretagao sistematica com os demais dispositivos
normativos sobre o assunto.
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CAPITULO VI
DOS CANDIDATOS APROVADOS

Art. 53° - Os candidatos aprovados serdo nomeados com obediéncia rigorosa a ordem
de classificacdo do concurso publico, sob pena de nulidade da investidura e dentro do
numero de vagas, durante a validade do concurso publico.

§ 1° Havendo desisténcia expressa ou tacita a investidura de candidatos nomeados ou
convocados para contratacdo, devera a Administracdo convocar os candidatos
remanescentes, na ordem de classificagdo, para provimento das vagas nao preenchidas.

§ 2° Para efeito deste artigo, &€ dever do candidato manter atualizado seu enderego e
demais dados de contato junto ao érgéo ou entidade promovedora do concurso.

Art. 54° - No exame de saude do candidato convocado para a investidura somente
poderao ser consideradas como inabilitantes as condi¢des fisicas ou psiquicas que impegam
o exercicio normal das fungdes do cargo ou emprego.

Art. 55° - No ato da convocagdo para apresentagdo dos documentos, o candidato
aprovado no concurso publico devera assinar declaracéo de que ndo ocupa outro cargo ou
emprego publico em qualquer das esferas do governo, bem como nao percebe beneficio
proveniente de regime proprio de previdéncia social ou do Regime Geral de Previdéncia
Social relativo a emprego publico (art. 37, § 10 da CF), salvo se tratar das excegoes
previstas no art. 37, incisos XVI e XVI|, da Constituicdo Federal, hipétese nas quais devera
ser observada a carga horaria semanal, a compatibilidade de horarios e a atengao aos
limites remuneratérios estipulados pelo inciso XI, do art. 37 da Constituicao Federal.

CAPITULO VI
DA BANCA EXAMINADORA

Art. 56° - As Bancas Examinadoras dos concursos publicos serdo compostas por
profissionais ou docentes de reputagao ilibada e notério conhecimento técnico da disciplina
integrante do programa de cada certame.

Paragrafo nico - Aos integrantes das Bancas Examinadoras sera exigido compromisso
de sigilo sobre todos os atos do certame que n&ao sejam publicos, mediante assinatura prévia
de termo especifico.

Art. 57° - Nao poderéo ser designados para compor a Banca Examinadora, nem nelas
permanecer:

| - socio ou professor de cursos preparatorios para concursos publicos na area em que
se realizar o concurso publico que ostentem ou tenham ostentado tal condi¢édo até 6 (seis)
meses antes da publicagao do edital do certame;

Il - conjuge, companheiro, parente, natural ou civil, em linha reta ou colateral, até o
terceiro grau, e afim de pessoas enquadradas na hipotese do inciso |;

Il - conjuge, companheiro, parente, natural ou civil, em linha reta ou colateral, até o
terceiro grau, e afim de candidato inscrito no respectivo certame.
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Paragrafo Unico - Para efeito do cumprimento do disposto no “caput” deste artigo, exigir-
se-a dos designados declaragdo de que ndo estdo incursos em quaisquer das hipoteses
arroladas nos incisos | a lil.

CAPITULO IX
DISPOSIGCOES FINAIS

Art. 58° - O cancelamento ou a anulagdo de concurso publico com edital ja publicado
exige fundamentagdo objetiva, expressa e razoavel, amplamente divulgada, e sujeita o
6rgao ou entidade responsavel a indenizagéo pelos prejuizos comprovadamente causados
aos candidatos.

Paragrafo unico. A anulagdo de concurso publico homologado deve ser precedida de
processo administrativo, garantindo-se aos interessados o contraditorio e a ampla defesa.

Art. 59° - Qualquer candidato, cidadao, pessoa fisica ou juridica poderdo representar
aos 6rgaos de controle externo ou interno contra irregularidades na aplicagéo desta Lei.

Art. 60° - Mediante prévia solicitagdo a instituicdo organizadora, & assegurado a
candidata lactante o direito a levar acompanhante as provas, que sera o responsavel pela
guarda da crianga.

§ 1° - A pessoa acompanhante somente tera acesso ao local das provas até o horario
estabelecido para fechamento dos portées, ficando com a crianga em sala reservada para
essa finalidade, préxima ao local de aplicagéao das provas.

§ 2° - A candidata lactante podera se ausentar da sala para amamentar seu filho a
intervalos regulares, devidamente acompanhada por fiscal de prova, o qual assegurara a
manutencao das condi¢des de sigilo e isonomia com os demais candidatos na realizacao da
prova e a reposi¢ao do tempo despendido na amamentacao, até o maximo de 1 (uma) hora.

§ 3° - A relagdo das candidatas que obtiverem o deferimento de pedido de condig¢éao
especial de realizagdo de prova como lactante, nos termos deste artigo, sera previamente
divulgada, em lista separada, a todos os candidatos do concurso.

Art. 61° - Fica impedido de realizar a prova o candidato:

| - que se negar ao cumprimento das normas previstas no edital do concurso publico;

Il - cuja conduta perturbe os demais candidatos ou seja inadequada ao ambiente em que
a prova esteja sendo realizada.

Art. 62° - De modo a assegurar a efetividade da fiscalizagdo, a instituicao organizadora
devera disponibilizar, no minimo, 1 {(um) fiscal para cada grupo de 50 (cinquenta)
candidatos.

Art. 63° - Nao pode ser contratada pelo érgéo ou entidade interessada, para a realizagao
de concurso publico, pessoa juridica cujo presidente, diretor ou sdcio tenha sido condenado
judicialmente por qualquer ato fraudulento na realizacdo de concurso publico, enquanto
durar os efeitos da condenagéo.
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Art. 64° - A lisura do concurso publico é de responsabilidade de todo agente, 6rgao,
entidade ou pessoa juridica envolvidos na sua realizagao.

Paragrafo unico - Responde administrativa, civil e penalmente quem, de forma dolosa ou
culposa, der causa a irregularidade em concurso publico.

Art. 65° - A convocagao do candidato aprovado far-se-a mediante publicagdo no diario
oficial do Municipio e por meio de carta com aviso de recebimento ou outra forma de
notificacao pessoal, constando os documentos a serem entregues.

Art. 66° - Todas as publicagbes em que houver a relacdo de candidatos participantes
deve ocorrer por meio nominal.

Art. 67° - Durante a validade do concurso publico deverdo ser mantidos todos os
documentos fisicos e digitais referentes ao concurso.

Art. 68° - Os 6rgaos ou entidades promotoras do concurso publico devem comunicar os
atos referentes a realizacdo do concurso ao Tribunal de Contas do Estado do Parana,
conforme regulamento proprio.

Art. 69° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao.

Salto do Itararé/PR, 26 de fevereiro de 2025.
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JUSTIFICATIVA

O presente projeto de lei que dispée sobre normas gerais para a realizagao de
concursos publicos na Administragao Publica direta e indireta no ambito do Municipio de
Salto do ltararé, Estado do Parana, incluindo o Poder Legislativo e Executivo tem como
objetivo regulamentar os concursos publicos no ambito municipal.

Importante consignar que a presente normativa ira contribuir para melhorar a
transparéncia, bem como a lisura dos atos que desencadeiam 0S CONCUrsos publicos sendo
certo que, com aprovagéo do presente Projeto de Lei, o Municipio de Salto do Itararé tera
regras padronizadas de atuagao e aumentando o grau de previsibilidade dos atos da
Administragéo Publica.

Desta maneira, solicita-se aos nobres Edis o apoio e aprovagéo do presente Projeto de
Lei.

Salto do ltararé/PR, 26 de fevereiro de 2025.
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